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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

บริษัท บีบีจีไอ จ ากัด (มหาชน) 

บริษัท บีบีจีไอ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ไดจ้ดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 เมื่อวนัศกุรท์ี่ 5 
เมษายน 2567 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุม 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง  

เร่ิมการประชุม เวลา 13.30 น. 

นายพิชยั ชณุหวชิร ประธานกรรมการ ท าหนา้ที่เป็นประธานในที่ประชุม (“ประธานฯ”) และนายสมชาย 
สถิรมงคลกุล เลขานุการบริษัท ท าหนา้ที่ เป็นเลขานุการในที่ประชุม โดยในการประชุมมีผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ย
ตนเองจ านวน 10 ราย และผูร้บัมอบฉันทะจ านวน 45 ราย รวมทัง้สิน้ 55 ราย นับจ านวนหุน้ได ้1,173,298,617 
หุน้ ซึ่งเท่ากับรอ้ยละ 81.1410 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษัทฯ ครบเป็นองคป์ระชุมตาม
กฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัทฯ โดยมีกรรมการ ผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัชี และที่ปรกึษากฎหมายที่เขา้ร่วมประชุม
ประกอบดว้ย 

กรรมการบรษิัทฯ ที่เขา้รว่มประชมุ (11 ท่าน) คิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 100 ของจ านวนคณะกรรมการบรษิัท 

1. นายพิชยั ชณุหวชิร ประธานกรรมการ 
2. นายชลชั  ชินธรรมมิตร ์ รองประธานกรรมการ และกรรมการกลั่นกรอง

การลงทนุ 
3. รศ. จารุพร  ไวยนนัท ์ กรรมการอิสระ  และประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 
4. ดร. ลกัขณา  ลีละยทุธโยธิน กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและ

ก าหนดค่าตอบแทน ประธานกรรมการบรหิาร
ความเสี่ยงและบรรษัทภิบาล และกรรมการ
ตรวจสอบ 

5. นายพงษช์ยั  ชยัจิรวิวฒัน ์ กรรมการ ประธานกรรมการกลั่นกรองการ
ลงทุน  และกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

6. นางแพตรเิซีย  มงคลวนิช กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
7. นายแมทธิว  กิจโอธาน กรรมการอิสระ กรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทน และกรรมการบริหารความเสี่ยง
และบรรษัทภิบาล 

8. นายพรศิลป์ แตม้ศิรชิยั กรรมการ 
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9. นายชนะชยั  ชตุิมาวรพนัธ ์ กรรมการ และกรรมการกลั่นกรองการลงทนุ 
10. นายธรรมรตัน ์ ประยรูสขุ กรรมการ และกรรมการบรหิารความเสี่ยงและ

บรรษัทภิบาล  
11. นายกิตติพงศ ์ ลิ่มสวุรรณโรจน ์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการ

ผู้จัดการใหญ่ กรรมการ กรรมการกลั่นกรอง
การลงทุน และกรรมการบริหารความเสี่ยง
และบรรษัทภิบาล 

ผูบ้รหิารของบรษิัทฯ ที่เขา้รว่มประชมุ 

1. นางสทุธิดา สขุะนินทร ์ รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ การเงินและบญัชี
องคก์ร 

2. นายเดชพนต ์ เลิศสวุรรณโรจน ์ รองกร รมการผู้จัดการ ใหญ่  สายงาน
ปฏิบตัิการ 

3.  นายสพุงศ ์ พงศป์รติร ผู้ช่ วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ สายงาน
ยุทธศาสตร์องค์กร และสนับสนุนธุรกิจ
  

ผูส้อบบญัชทีี่เขา้รว่มประชมุ 

1. นางสาวโศภิษฐ์  พรหมพล ผูส้อบบัญชี บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ
บญัชี จ ากดั 

2. นางสาวพนาทิพย ์ จิตยพนัธกลุ ผูส้อบบัญชี บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ
บญัชี จ ากดั 

ที่ปรกึษากฎหมายที่เขา้รว่มประชมุ 

1. นายวิทยา แกว้กงัสดาล ที่ปรกึษากฎหมาย บรษิัท วีระวงค,์ ชินวฒัน ์
และพารท์เนอรส์ จ ากดั 

2. นายกิตติพิชญ ์ วิเศษสินธุ ์ ที่ปรกึษากฎหมาย บรษิัท วีระวงค,์ ชินวฒัน ์
และพารท์เนอรส์ จ ากดั 
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ประธานฯ กล่าวเปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 โดยการกล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้ที่มาประชุม 
และมอบหมายใหน้ายสมชาย สถิรมงคลกุล เลขานุการบริษัท ชีแ้จงวาระการประชุมและวิธีการนบัคะแนนเสียง
เพื่อลงมติในแต่ละระเบียบวาระ 

เลขานุการบริษัท ไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่าการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ในวันนี ้เป็นการ
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 รวมถึง
กฎหมายและระเบียบอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง และไดร้ายงานว่าบริษัทฯ จะมีการด าเนินการเก็บ ใช ้และเปิดเผยขอ้มูล
ส่วนบุคคล รวมไปถึง ภาพนิ่ง เสียง และภาพเคลื่อนไหวของผูเ้ข้าร่วมประชุมทุกท่านเพื่อการบันทึกและจัดท า
รายงานการประชมุและบรหิารจดัการการประชมุ เป็นตน้  

บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเรื่องเพื่อใหค้ณะกรรมการพิจารณาบรรจเุป็นวาระการประชุม โดย
บริษัทฯ ไดก้ าหนดระยะเวลาน าเสนอไวต้ัง้แต่วันที่ 5 กันยายน 2566 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ผ่านระบบข่าว
ของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องบริษัทฯ ซึ่งเมื่อครบก าหนดเวลาปรากฏว่าไม่มีผู้
ถือหุน้รายใดเสนอวาระเขา้มา นอกจากนี ้ยังไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ที่มีค าถามที่ตอ้งการใหบ้ริษัทฯ ชีแ้จงใน
ประเด็นของระเบียบวาระที่น  าเสนอในครัง้นี ้โดยผูถื้อหุน้สามารถสง่ค าถามลว่งหนา้ได ้และหากมีค าถามเพิ่มเติม
ขอใหซ้ักถามในแต่ละระเบียบวาระที่เก่ียวขอ้ง หลงัจากนั้นไดช้ีแ้จงถึงวิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงในแต่ละ
ระเบียบวาระการประชมุดงันี ้

การประชมุจะพิจารณาเรื่องตามล าดบัระเบียบวาระในหนงัสือเชิญประชุม โดยจะน าเสนอขอ้มลูในแต่ละ 
วาระและเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะไดซ้กัถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวกับระเบียบ
วาระนัน้ ๆ ก่อนตามความเหมาะสม แลว้จึงจะลงมติส  าหรบัวาระนัน้ ๆ โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุมที่ประสงคจ์ะซกัถาม
หรือแสดงความคิดเห็น สามารถพิมพข์อ้ความผ่านระบบ  DAP e-Shareholder Meeting ก่อนจบในแต่ละวาระ
เพื่อใหก้รรมการไดพ้ิจารณา โดยบริษัทฯ จะตอบค าถามในหอ้งประชุมในวาระที่เก่ียวขอ้งกับค าถามนัน้  ๆ หากมี
ค าถามใดที่ไม่ไดต้อบในที่ประชมุ บรษิัทฯ จะขอบนัทกึค าถามและค าตอบลงในรายงานการประชมุต่อไป 

การลงมติในแต่ละวาระ ประธานฯ จะเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาลงมติ โดยผูเ้ขา้รว่มประชุมสามารถออก 
เสียงลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง ในแต่ละระเบียบวาระ  

การนบัคะแนนเสียงจะนบัเฉพาะผูถื้อหุน้ที่ลงคะแนนเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง โดยจะ
น าคะแนนเสียงดงักล่าวหกัออกจากจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนหรือมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน แลว้แต่กรณีตามที่กฎหมายก าหนด ส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ยใน
ระเบียบวาระนัน้ ๆ 

ส าหรบัผูร้บัมอบฉนัทะที่เขา้ประชมุแทนนัน้ หากผูม้อบฉันทะไดอ้อกเสียงมาลว่งหนา้แลว้ บริษัทฯ ไดน้บั 
คะแนนตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ไวล้่วงหนา้แลว้ ดังนั้น ผูร้บัมอบฉันทะจึงไม่ตอ้งออกเสียงลงคะแนนในที่
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ประชุมอีก แต่หากว่าผูม้อบฉันทะไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจน ให้
ผูร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนไดต้ามที่เห็นสมควร  

ส าหรบัการออกเสียงลงคะแนน ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 19 ก าหนดไวว่้า ในการออกเสียงลงคะแนน ให้
หุน้หนึ่งหุน้มีเสียงหนึ่งเสียง และผูถื้อหุน้ท่านใดที่มีส่วนไดเ้สียในวาระใด จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระ
นัน้ ๆ ทัง้นี ้เมื่อประกาศผลการลงคะแนนเสียงในวาระใดแลว้ถือว่าผลการออกเสียงลงมติในวาระนัน้เป็นอนัสิน้สดุ 

กรณีผูถื้อหุน้ประสบปัญหาการเขา้ระบบการประชมุหรือระบบการลงคะแนน กรุณาศกึษาและปฏิบตัิตาม
ค าแนะน าที่ไดแ้จง้ไปพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุ หรือติดต่อนกัลงทนุสมัพนัธ ์หมายเลขโทรศพัท ์02-335-8812  

บริษัทฯ ได้เรียนเชิญที่ปรึกษากฎหมายจากบริษัท วีระวงค์ , ชินวัฒน์ และพาร์ทเนอร์ส จ ากัด คือ         
นายวิทยา แกว้กังสดาล เป็นผู้ดแูลใหก้ารประชุมผูถื้อหุน้เป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคับ 
ของบรษิัทฯ และนายกิตติพิชญ ์วิเศษสินธุ ์เป็นผูต้รวจสอบการนบัคะแนนเสียงในที่ประชมุผูถื้อหุน้  

จากนั้นประธานฯ ไดด้ าเนินการประชุมตามวาระการประชุมที่ไดเ้สนอในหนังสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้ 
ตามล าดบัดงัต่อไปนี ้

ระเบียบวาระที ่1 รับทราบรายงานเก่ียวกับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 

 บริษัทฯ ไดจ้ดัใหม้ีการฉายวีดิทศัน ์(VDO) เก่ียวกับภาพรวมและสถานการณก์ารด าเนินงานของบรษิัทฯ 
ในรอบปี 2566 หลังจากนั้น ประธานฯ ไดข้อใหน้ายกิตติพงศ ์ลิ่มสุวรรณโรจน ์ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและ 
กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ น าเสนอขอ้มูลผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส  าหรบัรอบปี 2566 เพิ่มเติม โดยประธาน
เจา้หนา้ที่บริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ไดช้ีแ้จงใหท้ี่ประชุมรบัทราบถึงภาพรวมการด าเนินธุรกิจในปี 2566 
ดงันี ้

• ธุรกิจไบโอดีเซล 
 ในปี 2566 มีปัจจยัภายนอกหลายปัจจยัที่สง่ผลต่อการด าเนินธุรกจิเชือ้เพลิงชีวภาพของบรษิัทฯ ส  าหรบั
ธุรกิจไบโอดีเซลนัน้ ไดร้บัปัจจยับวกจากนโยบายสง่เสรมิน า้มนัเชือ้เพลิงชีวภาพ ซึ่งคณะกรรมการบรหิาร
นโยบายพลงังาน (กบง.) ไดป้ระกาศคงสดัสว่นการผสมไบโอดีเซลในน า้มนัดีเซลหมนุเรว็ B7 ตลอดทัง้ปี 
ซึ่งสง่ผลใหค้วามตอ้งการใชน้  า้มนัไบโอดีเซล B100 เฉลี่ยภายในประเทศไทยปรบัตวัสงูขึน้ประมาณ    รอ้ย
ละ 16 ซึ่งโรงงานผลิตไบโอดีเซลบรษิัทฯ BBGI-BI มีอตัราการใชก้ าลงัการผลิตสงูกว่าอตัราเฉลี่ยของ
อตุสาหกรรมมาอย่างต่อเนื่อง โดยในปี 2566 โรงงาน BBGI-BI มีอตัราการใชก้ าลงัการผลติอยู่ที่รอ้ยละ 
81 สงูกว่าอตัราเฉลี่ยของอตุสาหกรรมซึ่งอยู่ที่รอ้ยละ 47  

  
อย่างไรก็ดี ธุรกิจไบโอดีเซลเผชิญความทา้ทายจากสถานการณร์าคาน า้มนัปาลม์ดิบโลกซึ่งปรบัตวัลดลง 
ตามสถานการณว์ัตถุดิบโลกที่เริ่มคลี่คลาย ส่งผลใหร้าคาน า้มันปาลม์ดิบในปี 2566 ปรบัตัวลดลงจาก   
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ปี 2565 ประมาณรอ้ยละ 28 รวมทัง้เผชิญการเพิ่มสดัส่วนการผสมน า้มนัไบโอดีเซล B100 ของประเทศ
บราซิลและประเทศอินโดนีเซีย ส่งผลใหม้ีปริมาณกลีเซอรีนซึ่งเป็นผลิตภัณฑพ์ลอยไดจ้ากการผลิต
น า้มนัไบโอดีเซล B100 ออกสูต่ลาดมากขึน้ และมีราคาลดลงรอ้ยละ 55 สง่ผลใหร้าคาขายกลีเซอรีนของ
บรษิัทฯ ลดลงเช่นกนั  
 

• ธุรกิจไบโอเอทานอล 
    ธุรกิจไบโอเอทานอลของบรษิัทฯ ไดร้บัผลกระทบจากปัจจยัส าคญัไดแ้ก่  

1. ภาวะภัยแลง้ ส่งผลใหผ้ลผลิตกากน า้ตาลจากออ้ยและมันส าปะหลังซึ่งเป็นวัตถุดิบในการผลิตมี
ผลผลิตลดลง และส่งผลให้ราคาปรับตัวสูงขึน้ โดยปริมาณผลผลิตกากน า้ตาลภายในประเทศ
ปรับตัวลดลงร้อยละ 8 จาก 3.6 ล้านตันในปี 2565 เหลือ 3.3 ล้านตันในปี 2566 และราคา
กากน า้ตาลนอกเหนือจากปริมาณที่จดัหาไดต้ามสญัญา ซือ้ขายล่วงหนา้ปรบัตวัสงูขึน้จากปีที่ผ่าน
มาถึงรอ้ยละ 19 ซึ่งสงูที่สดุเป็นประวตัิการณ ์ในสว่นของปรมิาณผลผลิตมนัส าปะหลงั มีการปรบัตวั
ลดลงรอ้ยละ 7 จาก 26.7 ลา้นตนั ในปี 2565 เหลือ 24.7  ลา้นตนั ในปี 2566 และราคามนัส าปะหลงั
เพิ่มขึน้รอ้ยละ 4 จาก 8.4 บาทต่อกิโลกรมัในปี 2565 เป็น   8.8 บาทต่อกิโลกรมัในปี 2566  

2. แผนการยกเลิกการสนบัสนนุน า้มนัแก๊สโซฮอล ์E85 จากส านกังานกองทนุน า้มนัเชือ้เพลิง ที่เริ่มปรบั
ลดการสนบัสนุนตัง้แต่ไตรมาส 2/2565 เป็นตน้มา ส่งผลใหป้ริมาณความตอ้งการใชเ้อทานอลเฉลี่ย
ภายในประเทศปรับตัวลดลงรอ้ยละ  7.8 จาก 3.8 ล้านลิตรต่อวันในปี 2565 เหลือ 3.5 ล้านลิตร     
ต่อวนัในปี 2566 

 
อย่างไรก็ดี ในสถานการณ์ท้าทายดังกล่าว บริษัทฯ ได้บริหารจัดการอัตราการใช้ก าลังการผลิตให้
เหมาะสมอย่างเต็มความสามารถ โดยในปีที่ผ่านมาบรษิัทฯ มีอตัราการใชก้ าลงัการผลิตอยู่ที่รอ้ยละ 55 
ซึ่งสงูกว่าอตัราเฉลี่ยของอตุสาหกรรมเล็กนอ้ยที่รอ้ยละ 54 
 

• ผลการด าเนินการปี 2566  
ในเดือนมีนาคม 2566 บริษัทฯ ไดเ้ปิดด าเนินการโรงงานผลิตเอทานอลสาขาน า้พอง (BBGI-NP2) ซึ่งมี
ก าลงัการผลิต 200,000 ลิตรต่อวัน ส่งผลใหก้ าลงัการผลิตเอทานอลรวมของกลุ่มบริษัทฯ เพิ่มขึน้จาก 
600,000 ลิตรต่อวนั เป็น 800,000 ลิตรต่อวนั เพื่อรองรบัปริมาณการใชข้องกลุ่มบางจากที่เพิ่มขึน้ และ
ในเดือนพฤษภาคม 2566 บริษัทฯ ได้เข้าซือ้หุ ้นบริษัท บีบีจีไอ ไบโอเอทานอล (ฉะเชิงเทรา) จ ากัด       
จากผูถื้อหุน้เดิม สง่ผลใหบ้รษิัทฯ เพิ่มสดัสว่นการถือหุน้ในบรษิัทดงักลา่วจากรอ้ยละ 85 เป็นรอ้ยละ 100  
นอกจากนี ้ส  าหรับผลการด าเนินงานในปี 2566 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายได้รวมทั้งสิน้ 13,757     
ล้านบาท โดยมีก าไรจากผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ก่อนหักดอกเบีย้ ภาษี ค่าเสื่อมราคา และ          
ค่าตัดจ าหน่าย (EBITDA) จ านวน 667 ลา้นบาท และก าไรสุทธิส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่จ านวน 10    
ลา้นบาท คิดเป็นก าไรสทุธิจ านวน 0.01 บาทต่อหุน้ 
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ผลการด าเนินการธุรกิจไบโอดีเซล (BBGI-BI)  
ส าหรบัผลการด าเนินงานของธุรกิจไบโอดีเซลในปี 2566 บรษิัทฯ มียอดจ าหน่ายจ านวน 277 ลา้นลิตร 
เติบโตขึน้รอ้ยละ 33 จากปีก่อนหนา้ อนัเนื่องมาจากการปรบัเพิ่มสดัสว่นการผสมไบโอดีเซลในน า้มนัดีเซล
หมนุเรว็จาก B5 เป็น B7 ตัง้แต่วนัที่ 10 ตลุาคม 2565 เป็นตน้มา สง่ผลใหบ้รษิัทฯ มีรายไดจ้ านวน 9,498 
ลา้นบาท เติบโตขึน้รอ้ยละ 1 จากปีก่อนหนา้  
 
ผลการด าเนินการธุรกจิเอทานอล (BBGI-BP/NP/PS)  
ในปี 2566 แมบ้รษิัทฯ จะเผชิญความทา้ทายจากปัจจยัดา้นวตัถุดิบที่ไม่เพียงพอและไดร้บัผลกระทบจาก
นโยบายยกเลิกสนบัสนุนแก๊สโซฮอล ์E85 ของส านกังานกองทุนน า้มนัเชือ้เพลิงตัง้แต่ไตรมาสที่ 2/2565 
เป็นตน้มาซึ่งส่งผลใหค้วามตอ้งการใชเ้อทานอลปรบัลดลง อย่างไรก็ตาม จากแผนบริหารการผลิตและ
การขาย และการปรบัปรุงกระบวนการผลิตของบริษัทฯ สง่ผลใหผ้ลประกอบการของบริษัทฯ ปรบัตวัดีขึน้
ทัง้ในดา้นปรมิาณการขายและรายได ้โดยมียอดจ าหน่ายจ านวน 145 ลา้นลิตร เติบโตขึน้รอ้ยละ 2 จากปี
ก่อนหนา้ และมีรายได ้4,256 ลา้นบาท เติบโตขึน้รอ้ยละ 5 จากปีก่อนหนา้ 
 

• ปัจจยัสง่เสรมิการเติบโตของธุรกิจ  
ธุรกิจเชือ้เพลิงชีวภาพของบรษิัทฯ ไดร้บัปัจจยัสนบัสนนุการเติบโตจากการที่บรษิัท บางจาก คอรป์อเรชั่น 
จ ากัด (มหาชน) (“BCP”) เขา้ซือ้หลกัทรพัยบ์รษิัท บางจาก ศรีราชา จ ากัด (มหาชน) หรือ “BSRC” ส่งผล
ให้ความต้องการใช้เชื ้อเพลิงชีวภาพในกลุ่ม BCP สูงกว่าก าลังการผลิตของบริษัทฯ ร ้อยละ 30 
โดยประมาณ ทัง้ธุรกิจไบโอดีเซลและธุรกิจเอทานอล  
 

• ธุรกิจผลิตภณัฑช์ีวภาพมลูค่าสงู (HVP)  
ส าหรบัธุรกิจผลิตภณัฑช์ีวภาพที่มีมลูค่าสงู (HVP) ในปี 2566 บริษัทฯ ไดม้ีการลงทุนใน 2 โครงการหลกั
กลา่วคือ 

1. บริษัทร่วมทุน บริษัท บีบีจีไอ เฟิรม์บ็อกซ ์ไบโอ จ ากัด (BBGI Fermbox Bio หรือ “BBFB”) ซึ่ง
บริษัทฯ ไดจ้ัดตั้งร่วมกับบริษัท Fermbox Bio ผู้น  าดา้นการวิจัยและผลิตผลิตภัณฑช์ีววิทยา
สงัเคราะหด์ว้ยกระบวนการหมกัแม่นย าขัน้สงูจากประเทศอินเดีย โดยบริษัทฯ ถือหุน้ในสดัสว่น
รอ้ยละ 75 ใน BBFB 

BBFB เป็นโรงงานเทคโนโลยีชีวภาพขั้นสูงเชิงพาณิชย์ (CDMO) ตั้งอยู่ในเขตพัฒนาพิเศษ   
ภาคตะวนัออก (EEC) จงัหวดัฉะเชิงเทรา ซึ่งอยู่ในกลุ่มกิจการเป้าหมายที่ไดร้บัการส่งเสรมิการ
ลงทุนจากคณะกรรมการสง่เสริมการลงทนุ หรือ BOI โดยคาดว่า BBFB จะไดร้บัสิทธิประโยชน์
ในระดบั A1+ ซึ่งเป็นระดบัที่ไดร้บัการสนบัสนนุสงูที่สดุ 
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ส าหรบัโครงการระยะที่ 1 มีขนาดถงัผลิตรวม 180,000 ลิตร เพื่อใชใ้นการผลิตเอนไซมท์ี่สามารถ
น าไปใชไ้ดใ้นหลากหลายอุตสาหกรรม โดยมีก าลงัการผลิต 2,000 ตนัต่อปี โดยเอนไซมท์ี่ผลิต
ในระยะนี ้จะน าไปใชใ้นอุตสาหกรรมพลงังานเป็นหลกั ทัง้นีค้าดว่าโครงการดังกล่าวจะพรอ้ม
ด าเนินการเชิงพาณิชยใ์นไตรมาสที่ 1 ของปี 2568 และในระยะที่ 2 และ 3 จะขยายก าลงัการ
ผลิตส าหรบัผลิตภณัฑท์ี่ใชเ้ทคโนโลยี Synbio อื่น ๆ ต่อไป โดยมีเป้าหมายเพิ่มขนาดถังผลิตไป
ถึงระดบั 1 ลา้นลิตร  
 

2. บริษัท บีเอสจีเอฟ จ ากัด หรือ “BSGF” ซึ่งบริษัทฯ ถือหุน้ร่วมกับบริษัท บางจาก คอรป์อเรชั่น 
จ ากัด (มหาชน) ในสัดส่วนรอ้ยละ 20 โดยเป็นโรงงานผลิตเชือ้เพลิงอากาศยานยั่งยืน หรือ 
“SAF” จากน า้มันปรุงอาหารใช้แลว้รายแรกและรายเดียวในประเทศไทย ดว้ยก าลังการผลิต
เริ่มตน้ 1,000,000 ลิตรต่อวนั SAF เป็นเชือ้เพลิงคารบ์อนต ่าที่สามารถใชท้ดแทนเชือ้เพลิงจาก
ฟอสซิลในสดัสว่น 2-50% ซึ่งช่วยลดการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจกจากอตุสาหกรรมการบินลงไดถ้ึง 
80% หรือประมาณ 80,000 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่าต่อปี  โดยคาดว่าพร้อมเปิด
ด าเนินการผลิตในไตรมาส 1 ของปีของ 2568 
 
โดยปัจจยัที่ส่งเสริมการเติบโตของธุรกิจ SAF มาจากแนวโนม้ความตอ้งการใช ้SAF ทั่วโลก ซึ่ง
สอดคลอ้งกบัมาตรการขององคก์ารการบินพลเรือนระหว่างประเทศ (ICAO) และสมาคมการบิน
ระหว่างประเทศ (IATA) ที่ใหก้ารสนบัสนนุเพื่อใหอ้ตุสาหกรรมการบินทั่วโลกมุ่งสู่เปา้หมาย Net 
Zero ในปี 2593 โดย BSGF ไดล้งนามขอ้ตกลงกบับรษิัทคอสโม ออยล ์ประเทศญ่ีปุ่ น ในการรบั
ซือ้ผลิตภณัฑ ์SAF จากโครงการเป็นระยะเวลา 10 ปี  

 

• บทบาทของบรษิัทฯ ในการพฒันาอตุสาหกรรมเทคโนโลยีชีวภาพในประเทศไทย  
บริษัทฯ มีบทบาทส าคัญในการพัฒนาอุตสาหกรรมไบโอเทคโนโลยีในประเทศไทย โดยเป็น 1 ใน 4 
สมาชิกน าร่องในการก่อตั้งภาคีเครือข่ายชีววิทยาสังเคราะหแ์ห่งประเทศไทย หรือ Thailand Synbio 
Consortium ซึ่งเป็นเครือข่ายความร่วมมือระหว่างภาครฐั สถาบันการศึกษา และภาคเอกชน รวม 22 
หน่วยงาน โดยมีเป้าหมายยกระดบัอุตสาหกรรมในประเทศไปสูอุ่ตสาหกรรมที่สรา้งมลูค่าดว้ยนวตักรรม 
หรือ Industry 4.0 ผ่านเทคโนโลยีชีวภาพ อันจะน าไปสู่การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศด้านความมั่นคงทางอาหาร พลังงาน และสิ่งแวดล้อม รวมไปถึงการพัฒนาบุคลากร
ภายในประเทศ บริษัทฯ ถือเป็นผูน้  าในการผลกัดนัอุตสาหกรรมในระดบันโยบายผ่านการประสานความ
รว่มมือจากทัง้ภาครฐั สถาบนัการศกึษา และภาคเอกชนอย่างต่อเนื่อง ทัง้ในและต่างประเทศ  
 

ในอุตสาหกรรมเทคโนโลยีชีวภาพนั้น การผลิตน าร่อง (Pilot Scale) และการผลิตเชิงพาณิชย์ 
(Commercial Scale) ถือว่าเป็นอุปสรรคส าคญัในการเติบโตของอุตสาหกรรม เนื่องจาก (1) ผลงานวิจยั
จ านวนมากทางดา้นนี ้เมื่อเขา้สู่กระบวนการผลิตน าร่องและการผลิตเชิงพาณิชย์แลว้ กลบัไม่สามารถ
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ผลิตผลิตภัณฑไ์ดต้ามคุณสมบัติที่ตอ้งการ ซึ่งแตกต่างจากการทดลองผลิตในหอ้งปฏิบัติการ หรือ  (2) 
การผลิตนัน้อาจมีตน้ทนุในการผลิตที่สงูมากจนไม่สามารถเขา้สูเ่ชิงพาณิชยไ์ด ้
 

BBFB ซึ่งเป็นโรงงานเทคโนโลยีชีวภาพขัน้สงูเชิงพาณิชย ์(CDMO) ที่บริษัทฯ ไดจ้ดัตัง้ขึน้ ถือเป็นกลยทุธ์
ที่ส  าคญัในแผนการด าเนินงานเพื่อสง่เสรมิอตุสาหกรรมเทคโนโลยีชีวภาพในประเทศ โดยเป็นตวักลางใน
การเชื่อมโยงงานวิจยัไปสูเ่ชิงพาณิชย ์ 

 

• เปา้หมายการพฒันาที่ยั่งยืน (SDG Goal)  
นอกจากการด าเนินงานเพื่อบรรลเุปา้หมายทางธุรกิจแลว้ บริษัทฯ ยงัใหค้วามส าคญัต่อการพฒันาธุรกิจ
อย่างยั่งยืนตามหลกับรรษัทภิบาล หรือ ESG Model โดยค านึงถึงสิ่งแวดลอ้ม สงัคม และผูม้ีส่วนไดส้ว่น
เสียอย่างรอบดา้น ซึ่งมีการด าเนินงานที่สอดคลอ้งกับเป้าหมายการพฒันาที่ยั่งยืน หรือ SDG goal ของ
สหประชาชาติ  
 

ในดา้นการก ากับดูแลกิจการ บริษัทฯ ไดใ้หค้วามส าคัญกับการพัฒนาการก ากับดูแลกิจการที่ดีอย่าง
ต่อเนื่อง โดยในปี 2566 บริษัท ทริสเรทติง้ จ ากัด คงอันดับเครดิตองค์กรของบริษัทฯ ที่ระดับ “A-” 
แนวโนม้อนัดบัเครดิต “คงที่” สะทอ้นถึงสถานะความเป็นผูน้  าดา้นเชือ้เพลิงชีวภาพของบรษิัทฯ 
 

นอกจากนี  ้บริษัทฯ ไดผ้่านการรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วมต่อตา้นคอรร์ัปชันของภาคเอกชนไทยเป็น    
ครัง้แรกหลงัจากบรษิัทฯ เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยอย่างเป็นทางการในปี 2565 
และต่อมา ไดร้บัการประเมินตามโครงการส ารวจการก ากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียน หรือ “CGR” 
จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย หรือ “IOD” โดยการสนบัสนุนจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทย อยู่ในระดับ 5 ดาว หรือ “ดีเลิศ” ตัง้แต่ปีแรกที่บริษัทฯ เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย ซึ่งสะทอ้นถึงการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ที่ใหค้วามส าคญัในการพฒันาการก ากับดแูล
กิจการที่ดีอย่างต่อเนื่อง  

 
จากการผลกัดนันโยบายดา้นความยั่งยืนไปสูก่ารปฏิบตัิอย่างจรงิจงัเป็นที่ยอมรบั ส่งผลให้บรษิัทฯ ไดร้บั
ผลการประเมินหุ้นยั่ งยืน หรือ SET ESG Ratings อยู่ในระดับ “AA” (คะแนนรวม 87) ตั้งแต่ปีแรก
หลงัจากบรษิัทฯ เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย สะทอ้นการด าเนินงานที่บรษิัทฯ ได้
ใหค้วามส าคญัในการพฒันาธุรกิจอย่างยั่งยืน โดยค านึงถึงสิ่งแวดลอ้มและรบัผิดชอบต่อสงัคม  

 
บริษัทฯ  ยัง ได้รับ รางวัล  SET Awards 2023 กลุ่มรางวัล  Sustainability Excellence ในระดับ 
Commended Sustainability Awards ซึ่งเป็นรางวลัเกียรติยศแห่งความส าเรจ็ของตลาดทนุไทย ตัง้แต่ปี
แรกที่บริษัทฯ เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัไดร้บัประกาศ



 

หนา้ 9 จาก 23 
 

เกียรติคุณ "Sustainability Disclosure Recognition" ซึ่งเป็นรางวัลการเปิดเผยข้อมูลความยั่ งยืน
ประจ าปี 2566 จากสถาบนัไทยพฒันอ์ีกดว้ย 

 

ทั้งนี ้บริษัทฯ มีเป้าหมายมุ่งเน้นการเติบโตของธุรกิจผลิตภัณฑช์ีวภาพที่มีมูลค่าสูง  (HVP) ผ่านการ
ขับเคลื่อนดว้ยเทคโนโลยีชีวภาพขัน้สูง โดยตัง้เป้าหมายสดัส่วนก าไรที่ไดจ้ากธุรกิจผลิตภัณฑช์ีวภาพ
มลูค่าสงูไวท้ี่รอ้ยละ 50 ในปี 2571 จากการต่อยอดโครงการที่ไดเ้ริ่มด าเนินการในปัจจบุนั เช่น โครงการ 
SAF และ CDMO ดงัที่ไดก้ลา่วมา 
 
จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะสอบถามหรือแสดงความเห็น ซึ่งปรากฏว่า

ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามหรือแสดงความเห็นเพิ่มเติมในวาระนี ้
 
มติทีป่ระชุม ที่ประชุมรับทราบรายงานเก่ียวกับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 

2566 ตามทีเ่สนอ 
 
 
ระเบียบวาระที ่2 อนุมัติงบการเงินเฉพาะกิจการ และงบการเงินรวมส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 

ธันวาคม 2566 ทีผ่่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

ประธานฯ ขอใหน้างสทุธิดา สขุะนินทร ์รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ การเงินและบญัชีองคก์ร เป็นผูช้ีแ้จง
รายละเอียดต่อที่ประชมุ 

รองกรรมการผูจ้ัดการใหญ่ การเงินและบัญชีองคก์ร รายงานว่าสาระส าคัญของงบการเงินรวมในส่วน
ของฐานะการเงินของกลุม่บรษิัทฯ มีดงัต่อไปนี ้

• สินทรพัยร์วม 13,635 ลา้นบาท ลดลง 471 ลา้นบาท (คิดเป็นรอ้ยละ 3 ของสินทรพัยร์วมของ
บริษัทฯ) โดยหลกัเกิดจากเงินสดและเงินลงทุนระยะสัน้ที่ปรบัลดลง โดยบริษัทฯ ไดมี้การน าไป
ลงทุนในบริษัทรว่มและการร่วมคา้ และจากการเพิ่มทุนในบริษัท บีเอสจีเอฟ จ ากัด และ บริษัท  
บีบีจีไอ เฟิรม์บ็อกซ ์ไบโอ จ ากดั  

• หนีส้ินรวม 3,699 ลา้นบาท ลดลง 126 ลา้นบาท (คิดเป็นรอ้ยละ 3 ของหนีส้ินรวมของบริษัทฯ) 
โดยหลกัเกิดจากหนีส้ินที่มีภาระดอกเบีย้ของบรษิัทฯ ปรบัลดลง  

• ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 9,937 ลา้นบาท ลดลง 345 ลา้นบาท (คิดเป็นรอ้ยละ 3 ของส่วนของผูถื้อ
หุน้ของบรษิัทฯ)  

ในสว่นของผลการด าเนินงาน กลุม่บรษิัทฯ มี 

• รายไดร้วม 13,757 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 383 ลา้นบาท (คิดเป็นรอ้ยละ 3 ของรายไดข้องบรษิัทฯ) 
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• ก าไรขัน้ตน้รวมหลงัหกัตน้ทนุขาย 441 ลา้นบาท ลดลง 23 ลา้นบาท (คิดเป็นรอ้ยละ 5 ของก าไร
ขัน้ตน้รวมหลงัหกัตน้ทนุขายของบรษิัทฯ) 

• ก าไรสทุธิสว่นที่เป็นของบรษิัทใหญ่ 10 ลา้นบาท คิดเป็นก าไรต่อหุน้ 0.01 บาท  

ในสว่นของกระแสเงินสดนัน้ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 กลุม่บรษิัทฯ มีเงินสดอยู่จ  านวน 2,260 ลา้นบาท 
โดยรายละเอียดในแต่ละกิจกรรมเป็นดงันี ้ 

• เงินสดไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงานจ านวน 816 ลา้นบาท 

• เงินสดใชไ้ปในกิจกรรมลงทนุจ านวน 648 ลา้นบาท 

• เงินสดไดม้าจากกิจกรรมจดัหาเงินจ านวน 619 ลา้นบาท 

บริษัทฯ จึงเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมส าหรบัปีสิน้สุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ที่ผ่านการตรวจสอบโดยนางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล ผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี      
ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ซึ่งแสดงความเห็นว่างบการเงินดงักลา่วมีความถกูตอ้งตามที่ควร
ในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้  

จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะสอบถามหรือแสดงความเห็น ซึ่งปรากฏว่า
ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซักถามหรือแสดงความเห็นเพิ่มเติมในวาระนี ้ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมออก
เสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนบัคะแนนเสียงซึ่งสามารถสรุปเป็นมติดงันี ้

เห็นดว้ย 1,173,365,717 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ              - 
บตัรเสีย                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ              - 

 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมโดยเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน มี
มติอนุมัติงบการเงินเฉพาะกิจการ และงบการเงินรวมส าหรับปีสิ้นสุดวันที่     
31 ธันวาคม 2566 ตามทีเ่สนอ  

 
 
ระเบียบวาระที ่3 อนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 ไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการ

จ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2566 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้ายสมชาย สถิรมงคลกุล เลขานุการบริษัท เป็นผู้ชีแ้จงรายละเอียดต่อที่
ประชมุ 
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เลขานุการบริษัทรายงานว่า บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิตาม 
งบการเงินเฉพาะกิจการหลงัจากหกัทุนส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ และตามกฎหมายแลว้ 
ทัง้นี ้ขึน้อยู่กับภาวะเศรษฐกิจ กระแสเงินสดของบริษัทฯ และแผนการลงทุนของบริษัทฯ ในแต่ละปี ตามความ
จ าเป็น ความเหมาะสม และขอ้พิจารณาอ่ืน ๆ ที่คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควร  

ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 116 และ
ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 45 ก าหนดใหบ้รษิัทฯ ตอ้งจดัสรรเงินก าไรสทุธิประจ าปีสว่นหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ย
กว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมจี  านวนไม่
นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

เมื่อพิจารณาผลการด าเนินงานปี 2566 บริษัทฯ มีผลก าไรสทุธิตามงบการเงินรวมเฉพาะส่วนของบรษิัท
ใหญ่จ านวน 10 ลา้นบาท หรือคิดเป็นก าไร 0.01 บาทต่อหุน้ และก าไรสทุธิตามงบเฉพาะกิจการจ านวน 10 ลา้น
บาท หรือคิดเป็นก าไร 0.01 บาทต่อหุน้ บรษิัทฯ จึงพิจารณาจดัสรรเงินก าไรสทุธิประจ าปี 2566 เพื่อเป็นทนุส ารอง
ตามกฎหมายจ านวน 494,000 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ และพิจารณา
จ่ายเงินปันผลส าหรบัปี 2566 ในอตัราหุน้ละ 0.05 บาท คิดเป็นเงินทัง้สิน้ประมาณ 72.30 ลา้นบาท ซึ่งเป็นไปตาม
นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ทั้งนี ้เงินปันผลดงักล่าวเป็นการจ่ายจากก าไรสะสมที่ยังไม่ไดจ้ดัสรรและ
เป็นก าไรที่ไดร้บัยกเวน้ภาษีเงินไดน้ิติบคุคล ดงันัน้ ผูถื้อหุน้จึงไม่สามารถเครดิตภาษีเงินปันผลได ้

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติจดัสรรก าไร
สทุธิประจ าปี 2566 เพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 494,000 บาท และอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลส าหรบั
ผลการด าเนินงานปี 2566 ในอัตราหุ้นละ 0.05 บาท คิดรวมเป็นเงินประมาณ 72.30 ล้านบาท ซึ่งเงินปันผล
ดงักล่าวเป็นการจ่ายจากก าไรสะสมที่ยงัไม่ไดจ้ัดสรรและเป็นก าไรที่ไดร้บัการยกเวน้ภาษีเงินไดน้ิติบุคคล ดงันัน้    
ผูถื้อหุน้จึงไม่สามารถเครดิตภาษีเงินปันผลได ้ โดยก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิรบัเงินปันผลในวนัที่ 5 มีนาคม 
2567 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที่ 3 พฤษภาคม 2567 

จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะสอบถามหรือแสดงความเห็น ซึ่งปรากฏว่า
ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซักถามหรือแสดงความเห็นเพิ่มเติมในวาระนี ้ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมออก
เสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนบัคะแนนเสียงซึ่งสามารถสรุปเป็นมติดงันี ้

เห็นดว้ย 1,173,314,109 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง             50,000 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ              - 
บตัรเสีย                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ              - 
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มติทีป่ระชุม  ที่ประชุมโดยเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน มี
มติอนุมัติจัดสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปี 2566 เพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 
และอนุมัติการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2566 ตามทีเ่สนอ  

วาระที ่4   อนุมัตเิลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ 

 ประธานฯ ได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า กรรมการที่ออกตามวาระในปีนี ้ คือตนเอง นายพิชัย ชุณหวชิร  
นายพงษช์ยั ชยัจิรวิวฒัน ์นายธรรมรตัน ์ประยรูสขุ และนายพรศิลป์ แตม้ศิรชิยั และเพื่อเป็นการสง่เสรมิการก ากับ
ดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ ตนและกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สียรายอื่น ๆ จึงขอออกจากที่ประชุมไปก่อนจนกว่าการ
พิจารณาวาระนีจ้ะแลว้เสร็จ และมอบหมายให ้นายชลชั ชินธรรมมิตร ์รองประธานกรรมการ ด าเนินการประชุม
แทน 

 จากนัน้รองประธานกรรมการ จึงไดม้อบหมายใหน้ายสมชาย สถิรมงคลกลุ เลขานกุารบรษิัท เป็นผูช้ีแ้จง
รายละเอียดต่อที่ประชมุ 

เลขานุการบริษัทไดร้ายงานว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 20 ก าหนดใหค้ณะกรรมการมีจ านวนไดไ้ม่
มากกว่า 12 คน และขอ้ 22 ก าหนดว่าในการประชุมสามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 
(หรือใกลเ้คียง 1 ใน 3) โดยใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่งตามวาระ แต่อาจไดร้บั 
เลือกใหก้ลับเข้ามารบัต าแหน่งอีกได ้ปัจจุบันบริษัทฯ มีกรรมการรวม 11 คน โดยในปีนีม้ีกรรมการที่ออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ 4 คน ดงันี ้

1. นายพิชยั ชณุหวชิร กรรมการ 
2. นายพงษช์ยั ชยัจิรวิวฒัน ์ กรรมการ 
3. นายธรรมรตัน ์ ประยรูสขุ กรรมการ 
4. นายพรศิลป์ แตม้ศิรชิยั กรรมการ 

 

ในการสรรหากรรมการ บริษัทฯ ไดป้ระกาศเชิญใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลที่เห็นว่ามีคุณสมบตัิเหมาะสม 
เพื่อรับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทฯ ในช่วงระหว่างวันที่  5 กันยายน 2566 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2566      
ผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเผยแพร่บนเว็บไซตข์องบริษัทฯ ซึ่งปรากฏว่ามีผูถื้อหุน้
เสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการคัดเลือกเป็นกรรมการมายังบริษัทฯ โดยบริษัทฯ ได้มีการจัดส่งข้อมูลดังกล่าวให้แก่
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเพื่อประกอบการพิจารณาในกระบวนการสรรหากรรมการของบริษัทฯ 
แลว้ 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดด้ าเนินการสรรหากรรมการ โดยพิจารณาบุคคลที่มี
ความรู ้ความสามารถ ประสบการณ์ มีประวัติการท างานที่ดี และมีภาวะผู้น  า วิสัยทัศน์กว้างไกล รวมทั้งมี
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คณุธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทศันคติที่ดีต่อองคก์ร สามารถอุทิศเวลาใหไ้ดอ้ย่างเพียงพอ อนัเป็นประโยชนต์่อ
การด าเนินกิจการของบรษิัทฯ รวมถึงไดพ้ิจารณาขอ้เสนอจากผูถื้อหุน้ ตลอดจนรายชื่อกรรมการอาชีพในท าเนียบ
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย  

นอกจากนี ้ยังค านึงถึงความหลากหลายในโครงสรา้งของคณะกรรมการ (Board Diversity) และจัดท า
ตารางความรู ้ความช านาญ (Board Skills Matrix) เพื่อก าหนดคุณสมบัติของกรรมการที่ตอ้งการสรรหา โดย
พิจารณาจากทักษะจ าเป็นที่ยังขาด รวมถึงคุณสมบัติที่เหมาะสมและสอดคลอ้งกับองคป์ระกอบและโครงสรา้ง
ของกรรมการตามกลยุทธท์างธุรกิจ ตลอดจนไดพ้ิจารณาประสิทธิภาพการปฏิบตัิหนา้ที่ของกรรมการที่ออกตาม
วาระ ซึ่งไดป้ฏิบตัิหนา้ที่อย่างเต็มความสามารถดว้ยความทุ่มเท ใหข้อ้คิดเห็นที่เป็นประโยชนต์่อบริษัทฯ และได้
พิจารณาโดยค านึงถึงความต่อเนื่อง ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ในการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และ
ประสบการณข์องกรรมการ สรา้งความมั่นใจใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนไดเ้สีย จึงเห็นควรเสนอให้
เลือกตัง้ นายพิชยั ชุณหวชิร นายพงษ์ชยั ชยัจิรวิวฒัน ์และ นายธรรมรตัน ์ประยูรสขุ ที่ตอ้งออกตามวาระใหก้ลบั
เข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง และเลือกตั้ง นายพิริยพ์ล ชินธรรมมิตร์ ใหด้ ารงต าแหน่งเป็น 
กรรมการบริษัทแทนนายพรศิลป์ แตม้ศิริชยั ที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ จากนัน้ เลขานุการบริษัทจึงไดน้  าเสนอ
ประวตัิโดยสงัเขปของแต่ละท่าน 

คณะกรรมการบรษิัทฯ ซึ่งไม่รวมกรรมการผูม้ีสว่นไดเ้สีย ไดพ้ิจารณาโดยผ่านกระบวนการกลั่นกรองของ
คณะกรรมการบริษัทฯ ตามนโยบายการสรรหากรรมการแลว้ เห็นว่ากรรมการที่ไดร้บัการเสนอชื่อมีคุณสมบัติ
เป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และได้พิจารณาตามความเห็น
ของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้  
นายพิชยั ชุณหวชิร นายพงษ์ชยั ชยัจิรวิวฒัน ์และ นายธรรมรตัน ์ประยูรสขุ ที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระให้
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง และเลือกตัง้ นายพิริยพ์ล ชินธรรมมิตร ์ใหด้ ารงต าแหน่งเป็น
กรรมการบรษิัทแทนนายพรศิลป์ แตม้ศิรชิยั ที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ 

จากนัน้ รองประธานกรรมการไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามหรือแสดงความเห็น 
ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือแสดงความเห็นเพิ่มเติมในวาระนี ้ รองประธานกรรมการ
จึงขอใหท้ี่ประชุมออกเสียงลงคะแนนใหก้รรมการแต่ละท่านเป็นรายบุคคล ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซึ่ง
สามารถสรุปเป็นมติดงันี ้
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1. นายพิชยั ชณุหวชิร  โดยมีคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้
เห็นดว้ย 1,173,355,817 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 99.9993 
ไม่เห็นดว้ย               7,900 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ   0.0007 
งดออกเสียง                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ            - 
บตัรเสีย                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ            - 

 

2. นายพงษช์ยั ชยัจิรวิวฒัน ์ โดยมีคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้
เห็นดว้ย 1,173,363,460 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย                  257 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ              - 
บตัรเสีย                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ              - 

 

3. นายธรรมรตัน ์ประยรูสขุ  โดยมีคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้
เห็นดว้ย 1,173,363,717 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ              - 
บตัรเสีย                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ              - 

 

4. นายพิรยิพ์ล ชินธรรมมิตร ์ โดยมีคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้
เห็นดว้ย 1,173,363,717 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ              - 
บตัรเสีย                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ              - 

 

มติทีป่ระชุม  ที่ประชุมโดยเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม มีมติอนุมัติเลือกต้ัง
กรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ให้กลับเข้าด ารงต าแหน่ง
ต่ออีกวาระหน่ึง และอนุมัติเลือกต้ังกรรมการใหม่แทนกรรมการเดิมที่พ้นจาก
ต าแหน่งตามวาระจ านวน 1 ท่าน ตามทีเ่สนอ 

เมื่อมีการลงคะแนนเสียงเสรจ็สิน้ รองประธานกรรมการจึงไดเ้ชิญประธานฯ และกรรมการผูม้ีสว่นไดเ้สีย
รายอื่น ๆ กลบัเขา้หอ้งประชมุและด าเนินการประชมุต่อ 
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วาระที ่5   อนุมัตกิ าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

 ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้ายสมชาย สถิรมงคลกลุ เลขานกุารบรษิัท เป็นผูช้ีแ้จงรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

เลขานกุารบรษิัทไดร้ายงานใหท้ี่ประชมุทราบว่าพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 (รวมทัง้ที่
มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 90 ก าหนดว่าการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการใหเ้ป็นไปตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ ซึ่ง
ประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

นอกจากนี ้ตามนโยบายการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ บริษัทฯ จะค านึงถึงความเหมาะสมกับ
ภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย และสามารถเทียบเคียงได้กับบริษัทที่จดทะเบียนในตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยที่อยู่ในอตุสาหกรรมและธุรกิจที่มีขนาดใกลเ้คียงกนั โดยค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าว
นัน้เพียงพอที่จะจูงใจใหก้รรมการมีคณุภาพและสามารถปฏิบตัิหนา้ที่ใหบ้รรลเุปา้หมายตามทิศทางธุรกิจบรษิัทฯ 
ที่ก าหนด โดยมีกระบวนการที่โปรง่ใสสรา้งความมั่นใจใหแ้ก่ผูถื้อหุน้  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 โดยยึด
นโยบายการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทฯ ตลอดจนไดเ้ทียบเคียงกับค่าเฉลี่ยของบริษัทจดทะเบียน
จากรายงานผลส ารวจอัตราค่าตอบแทนกรรมการบริษัทจดทะเบียนของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย รวมถึงการขยายตัวทางธุรกิจและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ แลว้ จึงเห็นควรเสนอก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการประจ าปี 2567 ดงันี ้

1.  ค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบีย้ประชมุ (เท่ากบัปี 2566) 

คณะกรรมการ ปี 2567 ปี 2566 
ค่าตอบแทนราย
เดือน (บาท/คน) 

เบีย้ประชุม 
(บาท/คร้ัง/คน)  

(เฉพาะ
กรรมการทีเ่ข้า

ประชุม) 

ค่าตอบแทนราย
เดือน (บาท/คน) 

เบีย้ประชุม 
(บาท/คร้ัง/คน)  

(เฉพาะกรรมการ
ทีเ่ข้าประชุม) 

คณะกรรมการบรษิัท 30,000 20,000 30,000 20,000 
คณะกรรมการชดุย่อย 
1. คณะกรรมการตรวจสอบ 10,000 10,000 10,000 10,000 
2. คณะกรรมการสรรหาและ

ก าหนดค่าตอบแทน 
- 10,000 - 10,000 

3. คณะกรรมการบรหิารความ
เสี่ยงและบรรษัทภิบาล 

- 10,000 - 10,000 
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คณะกรรมการ ปี 2567 ปี 2566 
ค่าตอบแทนราย
เดือน (บาท/คน) 

เบีย้ประชุม 
(บาท/คร้ัง/คน)  

(เฉพาะ
กรรมการทีเ่ข้า

ประชุม) 

ค่าตอบแทนราย
เดือน (บาท/คน) 

เบีย้ประชุม 
(บาท/คร้ัง/คน)  

(เฉพาะกรรมการ
ทีเ่ข้าประชุม) 

4. คณะกรรมการกลั่นกรอง
การลงทนุ 

- 10,000 - 10,000 

หมายเหต:ุ ทัง้นี ้ประธานกรรมการ และประธานคณะกรรมการชดุย่อย จะไดร้บัค่าตอบแทนรายเดือนและเบีย้ประชมุ
สูงกว่ากรรมการในอัตรารอ้ยละ 25 รองประธานกรรมการจะไดร้บัค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบี ้ยประชุมสูงกว่า
กรรมการในอตัรารอ้ยละ 12.5 

2. ค่าตอบแทนที่เป็นโบนสัคณะกรรมการ 

ค่าตอบแทนที่เป็นโบนสัคณะกรรมการไม่เปลี่ยนแปลง โดยใหไ้ดร้บัในอตัราเดิมเท่ากับปี 2566 
กล่าวคือรอ้ยละ 1 ของก าไรสทุธิ แต่ไม่เกิน 3 ลา้นบาทต่อกรรมการ 1 ท่าน และใหค้ านวณจ่าย
ตามระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง โดยประธานกรรมการและรองประธานกรรมการ จะไดร้บั
ค่าตอบแทนที่เป็นเงินโบนสัสงูกว่ากรรมการในอตัรารอ้ยละ 25 และ 12.5 ตามล าดบั 

3. ผลประโยชนอ์ื่นใด 

- ไม่มี - 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้ 
เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุน้อนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 เท่ากับปี 2566 ตามที่
เสนอ 

จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะสอบถามหรือแสดงความเห็น ซึ่งปรากฏว่า
ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซักถามหรือแสดงความเห็นเพิ่มเติมในวาระนี ้ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมออก
เสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนบัคะแนนเสียงซึ่งสามารถสรุปเป็นมติดงันี ้

เห็นดว้ย 1,173,355,817 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 99.9993 
ไม่เห็นดว้ย                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ   0.0000 
งดออกเสียง              7,900 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ   0.0007 
บตัรเสีย                     0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ            - 
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มติทีป่ระชุม  ที่ประชุมโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนคะแนนเสียง
ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม มีมติอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ
ประจ าปี 2567 ตามทีเ่สนอ 

วาระที ่6   อนุมัตแิต่งต้ังและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีส าหรับรอบปีบัญชี 2567 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้ายสมชาย สถิรมงคลกุล เลขานุการบริษัท เป็นผู้ชีแ้จงรายละเอียดต่อที่
ประชมุ 

เลขานกุารบรษิัทไดร้ายงานใหท้ี่ประชุมทราบว่า พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้
ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) มาตรา 120 ก าหนดใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุน้สามัญประจ าปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนด
จ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ ทกุปี โดยในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีนัน้ บรษิัทฯ อาจแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิม
อีกได ้

ในการคดัเลือกผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีของ
บริษัทฯ จากผลการปฏิบัติงาน ประสบการณ์ ความพรอ้มของบุคลากร การมีมาตรฐานการปฏิบัติงานเป็นที่
ยอมรบั และอตัราค่าสอบบญัชีที่ผูส้อบบญัชีเสนอมา จึงเห็นสมควรเสนอแต่งตัง้ 

1.  นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขที่ 10042 
(จ านวนปีที่เป็นผูส้อบบญัชีใหบ้รษิัท: 1 ปี ) หรือ 

2. นายวยัวฒัน ์กอสมานชยักิจ ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขที่ 6333 
(จ านวนปีที่เป็นผูส้อบบญัชีใหบ้รษิัทฯ: ไม่มี) หรือ 

3. นายศกัดา เกาทณัฑท์อง ผูส้อบบญัชีทะเบียนเลขที่ 4628 
(จ านวนปีที่เป็นผูส้อบบญัชีใหบ้รษิัทฯ: ไม่มี)  

จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีประจ าปี 2567 โดยมีค่าตอบแทนเป็น 
จ านวนเงิน 927,000 บาท และค่าใช้จ่ายที่จะเกิดขึน้จริงระหว่างการให้บริการแก่บริษัทฯ (Out of Pocket 
Expenses) เช่น ค่าเดินทาง ค่าโทรศพัท ์ค่าไปรษณีย ์ค่าอากรแสตมป์ ค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ ซึ่งค่าใชจ้่ายดงักล่าว
ตอ้งไม่เกินรอ้ยละ 8 ของค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี โดยบริษัทฯ และบริษัทย่อย ใชส้  านกัสอบบญัชีเดียวกัน คือ
บรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 

คณะกรรมการบรษิัท ไดพ้ิจารณาเห็นชอบตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ และเห็นสมควรเสนอใหท้ี่
ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีตามที่เสนอ 
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จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะสอบถามหรือแสดงความเห็น ซึ่งปรากฏว่า
ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซักถามหรือแสดงความเห็นเพิ่มเติมในวาระนี ้ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมออก
เสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนบัคะแนนเสียงซึ่งสามารถสรุปเป็นมติดงันี ้

เห็นดว้ย 1,173,363,717 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ              - 
บตัรเสีย                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ              - 

 

มติทีป่ระชุม  ที่ประชุมโดยเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน มี
มติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็น
ผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีส าหรับรอบปี
บัญชี 2567 ตามทีเ่สนอ 

วาระที ่7   อนุมัติการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคก์ารใช้เงนิทีไ่ด้รับจาก IPO 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้างสุทธิดา สุขะนินทร ์รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ การเงินและบญัชีองคก์ร 
เป็นผูช้ีแ้จงรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

 รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ การเงินและบญัชีองคก์ร รายงานว่าบรษิัทฯ ไดท้  าการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่ม
ทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (“IPO”) จ านวน 433.20 ลา้นหุน้ ระหว่างวนัที่ 3-11 มีนาคม 2565 ในราคาหุน้
ละ 10.50 บาท ซึ่งบริษัทฯ ไดร้บัเงินเพิ่มทุนภายหลงัจากการหักค่าใชจ้่ายที่เก่ียวข้องกับการ IPO ดังกล่าวแลว้ 
จ านวน 4,450.98 ลา้นบาท โดยมีวตัถุประสงคก์ารใชเ้งินตามที่ไดร้ะบุไวใ้นหนงัสือชีช้วนการเสนอขายหุน้สามญั
เพิ่มทนุของบรษิัทฯ (“แบบ Filing”)  

ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท์ี่ สจ. 63/2561 เรื่อง การ
เปลี่ยนแปลงวตัถุประสงคก์ารใชเ้งินตามแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัยแ์ละร่างหนงัสือชีช้วน 
(“ประกาศ สจ. 63/2561”) นัน้ ในกรณีที่บรษิัทฯ มีความประสงคจ์ะเปลี่ยนแปลงวตัถุประสงคก์ารใชเ้งินตามที่ได้
เปิดเผยไวใ้นแบบ Filing ซึ่งมีลกัษณะอย่างใดอย่างหนึ่งตามต่อไปนี ้ใหถื้อเป็นการเปลี่ยนแปลงวตัถุประสงคก์าร
ใชเ้งินอย่างไม่เป็นนยัส าคญั 

1. การเกลี่ยวงเงินลงทุนหรือค่าใชจ้่ายระหว่างรายการที่มีการเปิดเผยข้อมูลไวแ้ลว้ในแบบ
แสดงรายการขอ้มลู  

2. การใชเ้งินในเรื่องที่ไม่ไดเ้ปิดเผยไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูล ซึ่งเป็นไปตามหลกัเกณฑ์
อย่างใดอย่างหนึ่งดงันี ้
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ก. กรณีเป็นการใชเ้งินในเรื่องที่เก่ียวขอ้งกับธุรกิจที่เปิดเผยไวใ้นแบบแสดงรายการ
ขอ้มลู มลูค่าการใชเ้งินที่เปลี่ยนแปลงไปตอ้งไม่เกินรอ้ยละ 30 ของจ านวนเงินที่ได้
จากการเสนอขายหุน้ในครัง้นัน้ 

ข. กรณีอื่นนอกจากกรณีตาม (ก) มูลค่าการใชเ้งินที่เปลี่ยนแปลงไปตอ้งไม่เกินรอ้ย
ละ 15 ของจ านวนเงินที่ไดจ้ากการเสนอขายหุน้ในครัง้นัน้ 

3. การเปลี่ยนแปลงก าหนดระยะเวลาการใช้เงินที่มีการเปิดเผยข้อมูลไวแ้ลว้ในแบบแสดง
รายการขอ้มลู 

 ทัง้นี ้การเปลี่ยนแปลงวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งินอย่างไม่เป็นนยัส าคญัดงักลา่ว ใหก้ระท าไดเ้ม่ือไดร้บัอนุมตัิ
จากคณะกรรมการบริษัท และให้บริษัทที่มีการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินข้างต้นรายงานการ
เปลี่ยนแปลงดงักลา่วต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อทราบในการประชมุครัง้ถดัไป 

 ในการนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้ที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2566 ไดม้ีมติอนุมัติเพิ่ม
วตัถุประสงคก์ารใชเ้งินเพิ่มทนุ โดยอนุมตัิใหส้ามารถใชเ้งินที่ไดร้บัจาก IPO ส าหรบัโครงการผลิตเชือ้เพลิงชีวภาพ
อากาศยาน (SAF) ได้ไม่เกิน 660 ล้านบาท หรือไม่เกิน 15% ของจ านวนเงินที่ได้จาก IPO ซึ่งสอดคล้องกับ
ประกาศ สจ. 63/2561 ดังกล่าว โดยบริษัทฯ ไดม้ีการใชเ้งิน IPO ส าหรบัโครงการ SAF ไปแลว้ รวมจ านวน 600 
ลา้นบาท ณ วนัที่ 31 มกราคม 2567 แบ่งออกเป็น (1) ในเดือนกนัยายน 2566 จ านวน 200 ลา้นบาท (2) ในเดือน
ตลุาคม 2566 จ านวน 200 ลา้นบาท และ (3) ในเดือนมกราคม 2567 จ านวน 200 ลา้นบาท โดยมีรายละเอียดดงั
ต่อนี ้

 

ในเวลาต่อมา ฝ่ายจัดการเห็นว่าการลงทุนในโครงการผลิตเชือ้เพลิงชีวภาพอากาศยาน หรือ SAF 
ดังกล่าว เป็นโอกาสในการสรา้งผลตอบแทนที่ดีใหก้ับผูถื้อหุน้ รวมถึงเป็นการต่อยอดธุรกิจเชือ้เพลิงชีวภาพของ
บรษิัทฯ และเพื่อใหก้ารบรหิารเงินเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงไดม้ีการเสนอเปลี่ยนแปลงวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งนิ 
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IPO ขา้งตน้ จากเดิมไดเ้พิ่มวตัถุประสงคเ์พื่อลงทุนในโครงการผลิตน า้มนัเชือ้เพลิงชีวภาพอากาศยานแบบยั่งยืน
มูลค่าไม่เกิน 660 ล้านบาท เปลี่ยนเป็นเงื่อนไขใหม่โดยไม่ก าหนดวงเงินภายในกรอบวงเงิน IPO และเพิ่ม
วัตถุประสงคก์ารใชเ้งินที่ไดร้บัจากการ IPO เพื่อลงทุนในโครงการเชือ้เพลิงชีวภาพอื่น ๆ และ/หรือผลิตภัณฑท์ี่
เก่ียวเนื่องกบัการผลิตเชือ้เพลิงชีวภาพ โดยไม่ก าหนดวงเงินภายในกรอบวงเงิน IPO 

การเปลี่ยนแปลงดงักล่าวสง่ผลใหบ้ริษัทฯ อาจน าเงินคงเหลือทัง้หมดที่ไดร้บัจากการ IPO (บรษิัทฯ มีเงิน
ที่ไดร้บัจากการ IPO คงเหลือ ณ วันที่ 31 มกราคม 2567 ทัง้สิน้ จ านวน 1,300.20 ลา้นบาท ซึ่งคิดเป็นสัดส่วน  
รอ้ยละ 29.21 ของจ านวนเงินทัง้หมดที่ได้รบัจากการ IPO) ไปใชใ้นการลงทุนโครงการเก่ียวกับธุรกิจผลิตน า้มนั
เชือ้เพลิงชีวภาพอากาศยานแบบยั่งยืน (SAF) และโครงการเชือ้เพลิงชีวภาพอื่น ๆ และ/หรือผลิตภณัฑท์ี่เก่ียวเนื่อง
กับการผลิตเชือ้เพลิงชีวภาพได ้จึงเขา้ข่ายเป็นการเปลี่ยนแปลงวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งินที่ไดร้บัจากการ IPO อย่าง
เป็นนยัส าคญั เนื่องจากเป็นการใชเ้งินในเรื่องที่ไม่ไดเ้ปิดเผยไวใ้นแบบ Filing ของบรษิัทฯ โดยมีมลูค่าการใชเ้งินที่
เปลี่ยนแปลงไปเกินกว่ารอ้ยละ 15 ของจ านวนเงินทัง้หมดที่ไดร้บัจากการ IPO ตามนยัของประกาศ สจ. 63/2561 
บริษัทฯ จึงตอ้งไดร้บัมติอนุมตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ในการเปลี่ยนแปลงวตัถุประสงคก์ารใชเ้งินตามรายละเอียดที่
กลา่วมาขา้งตน้ดว้ยคะแนนเสียงเห็นชอบไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียง โดยไม่มี
เสียงคัดคา้น (Veto) ตัง้แต่รอ้ยละ 10 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ตาม
หลกัเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 39/2559 เรื่องการขออนุญาตและการอนุญาตให้
เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ รวมถึงเปิดเผยสารสนเทศใหผู้้ถือหุ้นของบริษัทฯ รับทราบและปฏิบัติตามประกาศ
ส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท์ี่ ทจ. 71/2561 เรื่องรายการในหนงัสือนดัประชมุ 
ผู้ถือหุ้นของบริษัทที่มีการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินตามแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขาย
หลกัทรพัยแ์ละรา่งหนงัสือชีช้วน  

คณะกรรมการบริษัท จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลง
วัตถุประสงคก์ารใชเ้งินเพิ่มทุนที่ไดร้บัจากการ IPO โดยจากเดิมไดเ้พิ่มวัตถุประสงคเ์พื่อลงทุนในโครงการผลิต
น า้มันเชือ้เพลิงชีวภาพอากาศยานแบบยั่งยืนมูลค่าไม่เกิน 660 ลา้นบาท เปลี่ยนเป็นเพื่อลงทุนในโครงการผลิต
น า้มนัเชือ้เพลิงชีวภาพอากาศยานแบบยั่งยืน และโครงการเชือ้เพลิงชีวภาพอื่น ๆ และ/หรือผลิตภณัฑท์ี่เก่ียวเนื่อง
กบัการผลิตเชือ้เพลิงชีวภาพ โดยไม่ก าหนดวงเงินภายในกรอบวงเงิน IPO ดงันี ้ 
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จากนัน้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะสอบถามหรือแสดงความเห็น ซึ่งปรากฏว่า
ไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซักถามหรือแสดงความเห็นเพิ่มเติมในวาระนี ้ประธานฯ จึงขอใหท้ี่ประชุมออก
เสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนบัคะแนนเสียงซึ่งสามารถสรุปเป็นมติดงันี ้

เห็นดว้ย 1,173,363,717 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ               - 
บตัรเสีย                      0 คะแนน คิดเป็นรอ้ยละ               - 

 

มติทีป่ระชุม  ทีป่ระชุมโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนคะแนนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และไม่มีเสียงคัดค้าน (Veto) 
ต้ังแต่ร้อยละ 10 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียง มีมติอนุมัติการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคก์ารใช้เงนิที่ได้รับจาก IPO 
ตามทีเ่สนอ 

วาระที ่8   อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

 ประธานฯ แจ้งว่าที่ประชุมไดพ้ิจารณาครบถ้วนตามระเบียบวาระต่าง ๆ ที่ไดก้ าหนดในหนังสือเชิญ
ประชุมแลว้ ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) มาตรา 105  
วรรค 2 ไดร้ะบุไวว่้า ผู้ถือหุน้ซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมด     
อาจขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุมอีกก็ได ้อย่างไรก็ดี เพื่อความโปร่งใส
ในการประชุมและเป็นการใหส้ิทธิแก่ผูถื้อหุน้ทุกกลุ่มอย่างเท่าเทียมกัน ไม่ควรมีการเพิ่มวาระเพื่อพิจารณาอื่น
นอกเหนือจากที่ระบไุวใ้นหนงัสือนดัประชมุ เนื่องจากผูถื้อหุน้ไดม้ีการศกึษาขอ้มลูและไดม้ีการออกเสียงลงคะแนน
มาบางสว่นแลว้ ประกอบกบับรษิัทฯ ไดป้ฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดีของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ



 

หนา้ 22 จาก 23 
 

ไทยแลว้ โดยไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอเรื่องเพื่อใหค้ณะกรรมการพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชมุ
เป็นการล่วงหนา้ในช่วงระหว่างวนัที่ 5 กันยายน 2566 จนถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยบริษัทฯ ไดแ้จง้ใหผู้ถื้อ
หุน้ทราบผ่านตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและเว็บไซตข์องบรษิัทฯ แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอวาระ
เขา้มา  

เนื่องจากระเบียบวาระนีเ้ป็นเรื่องอื่น ๆ และบรษิัทฯ ไม่มีการพิจารณาเรื่องอื่นใดเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ 
พิจารณาเพิ่มเติม ดงันัน้จึงเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามเรื่องอื่น  ๆ หรือแสดงขอ้เสนอแนะในเรื่องที่เก่ียวขอ้งกบั
บรษิัทฯ โดยมีผูถื้อหุน้สอบถาม เพิ่มเติม ดงันี ้

1. นายกิตติศักด์ิ สิริพลวัฒน ์ผูถื้อหุน้ ไดส้อบถามว่ารายไดจ้ากการขายน า้มันไบโอดีเซล (B100) ซึ่งจ าหน่าย
ใหก้ับบริษัท บางจาก คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) นั้น ไดอ้า้งอิงจากราคาน า้มันไบโอดีเซล (B100) หรือ 
ราคาน า้มนัดีเซล 
 
นายกิตติพงศ ์ลิ่มสวุรรณโรจน ์ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร และกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ไดช้ีแ้จงว่าราคาน า้มัน 
ไบโอดีเซล (B100) ที่จ  าหน่ายให้กับบริษัท บางจาก คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) และผู้ค้าน ้ามันตาม 
มาตรา 7 แห่งพระราชบญัญัติการคา้น า้มนัเชือ้เพลิง พ.ศ. 2543 นัน้ อา้งอิงจากราคาไบโอดีเซล (B100) ตาม
ประกาศของส านกังานนโยบายและแผนพลงังาน กระทรวงพลงังาน 
 

2. นางสาววรุณี รอดสัน้ ผูร้บัมอบฉันทะ ไดแ้สดงขอ้เสนอแนะว่าตามที่สมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุไทยไดม้ีนโยบาย
ขอใหบ้ริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จัดการประชุมสามัญและวิสามัญผูถื้อหุน้แบบ
การประชุม ณ สถานที่จดัประชุม (On-site Meeting) และ ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ควบคู่
กัน (Hybrid Meeting) เพื่อเป็นการพบปะสื่อสาร และให้การซักถามระหว่างผู้ถือหุ้น ผู้บริหาร และ
คณะกรรมการบริษัทเป็นไปไดอ้ย่างสะดวก ซึ่งสอดคลอ้งกับหนงัสือเวียนของส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท์ี่ กลต. นร. (ว) 2/2567 เรื่อง ขอความร่วมมือเก่ียวกับการจดัประชุมผูถื้อหุน้ 
ลงวันที่ 10 มกราคม 2567 จึงขอน าเสนอใหบ้ริษัทฯ พิจารณาขอ้เสนอการจดัประชุมแบบ Hybrid Meeting 
ตามนโยบายของสมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุไทย ขา้งตน้ 
 
นายกิตติพงศ ์ลิ่มสวุรรณโรจน ์ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ไดช้ีแ้จงว่าบรษิัทฯ ไดร้บั
ทราบขอ้เสนอแนะและจะน าไปพิจารณาในการจดัประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ถดัไปตามความเหมาะสม 

 ประธานฯ ไดส้อบถามที่ประชุมว่ามีขอ้ซักถามหรือขอ้เสนอแนะประการใดเพิ่มเติมหรือไม่ เมื่อไม่มีผูใ้ด
สอบถามหรือเสนอเรื่องอื่นใหท้ี่ประชมุพิจารณา ประธานฯ จึงกลา่วปิดการประชมุและขอขอบคณุท่านผูถื้อหุน้และ
ผูร้บัมอบฉันทะที่ไดใ้หข้อ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะที่เป็นประโยชนต์่อบรษิัทฯ พรอ้มทัง้แจง้ว่าหากผูถื้อหุน้ท่านใดมี
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ค าถาม ความเห็น หรือขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม สามารถติดต่อบรษิัทฯ ผ่านเจา้หนา้ที่นกัลงทนุสมัพนัธ ์ไดท้ี่หมายเลข
โทรศพัท ์02-335-8812 หรือ 02-355-8814 หรือที่อีเมล ir@bbgigroup.com  

พรอ้มกันนี ้ คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดใหม้ีช่องทางแจ้งเบาะแสหรือข้อรอ้งเรียนการกระท าผิด
กฎหมายหรือจรรยาบรรณ โดยสามารถติดต่อมายังหมายเลขโทรศัพท์ 02-335-8673 หรื อที่ อี เมล 
ia@bbgigroup.com หรือสามารถสง่จดหมายมายงัฝ่ายตรวจสอบภายในของบรษิัทฯ ตามที่อยู่ดงัต่อไปนี ้ 

2098 อาคารเอ็ม ทาวเวอร ์ชัน้ 5 ถนนสขุมุวิท แขวงพระโขนงใต ้เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 10260 

ปิดประชุม เวลา 15.01 น. 

อนึ่ง หลงัจากเริ่มการประชมุเมื่อเวลา 13.30 น. มีผูถื้อหุน้มาประชมุดว้ยตนเองจ านวน 14 ราย และมีผูร้บั
มอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมจ านวน 45 ราย คิดรวมเป็นผูเ้ข้าร่วมประชุมทั้งสิน้จ านวน 59 ราย นับจ านวนหุน้ได้
จ  านวน 1,173,363,717 หุน้ ซึ่งเท่ากบัรอ้ยละ 81.1455 ของจ านวนหุน้ที่ออกจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัทฯ 

 

 

(นายพิชยั ชณุหวชิร) 
ประธานกรรมการ 

 

 

 

(นายกิตติพงศ ์ลิ่มสวุรรณโรจน)์ 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

 

 

 

(นายสมชาย สถิรมงคลกลุ) 
ผูบ้นัทกึการประชมุ 


