
บริษัท บีบีจีไอ จ ำกัด (มหำชน)   

จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน %

พนักงำนท้ังหมด จ ำนวนคน/ร้อยละ 560 100% 578 100% 573 100% 573 100%

ชำย จ ำนวนคน/ร้อยละ 389 69% 384 66% 383 67% 389 68%

หญิง จ ำนวนคน/ร้อยละ 171 31% 194 34% 190 33% 184 32%

จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน %

ไทย จ ำนวนคน/ร้อยละ 560 100% 578 100% 572 100% 569 99.30%

พม่ำ จ ำนวนคน/ร้อยละ 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%

ลำว จ ำนวนคน/ร้อยละ 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%

อ่ืนๆ จ ำนวนคน/ร้อยละ 0 0% 0 0% 1 0% 4.00 0.70%

จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน %

Baby Boom   (ปี พ.ศ. 2489 - 2507) จ ำนวนคน/ร้อยละ 13 2% 10 2% 9 2% 4 1%

Generation X (ปี พ.ศ. 2508 - 2523) จ ำนวนคน/ร้อยละ 151 27% 149 26% 154 27% 150 26%

Generation Y (ปี พ.ศ.2524 - 2543) จ ำนวนคน/ร้อยละ 393 70% 411 71% 399 70% 412 71%

Generation Z (ต้ังแต่ ปี พ.ศ.2544) จ ำนวนคน/ร้อยละ 3 1% 8 1% 11 2% 13 2%

จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน %

ผู้บริหำรระดับสูง จ ำนวนคน/ร้อยละ 17 3% 18 3% 30 5% 21 4%

ชำย จ ำนวนคน/ร้อยละ 11 2% 12 2% 18 3% 18 3%

หญิง จ ำนวนคน/ร้อยละ 6 1% 6 1% 12 2% 3 1%

พนักงำนระดับผู้จัดกำร จ ำนวนคน/ร้อยละ 41 7% 42 7% 40 7% 20 3%

ชำย จ ำนวนคน/ร้อยละ 31 6% 30 5% 14 2% 10 2%

หญิง จ ำนวนคน/ร้อยละ 10 2% 12 2% 26 4% 10 2%

เจ้ำหน้ำท่ี/หัวหน้ำงำน จ ำนวนคน/ร้อยละ 136 24% 136 24% 127 22% 151 26%

ชำย จ ำนวนคน/ร้อยละ 89 16% 86 15% 73 13% 89 15%

หญิง จ ำนวนคน/ร้อยละ 47 8% 50 9% 54 9% 62 11%

พนักงำนระดับปฏิบัติกำร จ ำนวนคน/ร้อยละ 366 65% 382 66% 376 66% 381 66%

ชำย จ ำนวนคน/ร้อยละ 258 46% 256 44% 278 48% 272 47%

หญิง จ ำนวนคน/ร้อยละ 108 19% 126 22% 98 17% 109 19%

จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน %

อำยุต่ ำกว่ำ 30 ปี จ ำนวนคน/ร้อยละ 145 26% 128 22% 123 21% 90 16%

พนักงำนชำยอำยุต่ ำกว่ำ 30 ปี จ ำนวนคน/ร้อยละ 89 16% 82 14% 73 13% 66 11%

พนักงำนหญิงอำยุต่ ำกว่ำ 30 ปี จ ำนวนคน/ร้อยละ 39 7% 41 7% 30 5% 24 4%

ระหว่ำง 30-50 ปี จ ำนวนคน/ร้อยละ 366 65% 387 67% 402 70% 417 73%

'พนักงำนชำยระหว่ำง 30-50 ปี จ ำนวนคน/ร้อยละ 269 48% 267 46% 256 44% 273 47%

'พนักงำนหญิงระหว่ำง 30-50 ปี จ ำนวนคน/ร้อยละ 118 21% 135 23% 144 25% 144 25%

อำยุเกิน 50 ปี จ ำนวนคน/ร้อยละ 48 9% 45 8% 53 9% 66 12%

'พนักงำนชำยอำยุเกิน 50 ปี จ ำนวนคน/ร้อยละ 31 6% 35 6% 54 9% 50 9%

'พนักงำนหญิงอำยุเกิน 50 ปี จ ำนวนคน/ร้อยละ 14 3% 18 3% 16 3% 16 3%

จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน %

BBGI-HQ (ส ำนักงำนใหญ่) จ ำนวนคน/ร้อยละ 30 5% 45 8% 44 8% 46 8%

BBGI-BI จ ำนวนคน/ร้อยละ 118 21% 121 21% 122 21% 123 21%

BBGI-PS จ ำนวนคน/ร้อยละ 130 23% 125 22% 124 21% 119 21%

BBFB จ ำนวนคน/ร้อยละ  -  -  -  -  -  - 12 2%

BBGI Bio Ethanol - BP จ ำนวนคน/ร้อยละ 140 25% 122 21% 123 21% 117 20%

BBGI Bio Ethanol - NP จ ำนวนคน/ร้อยละ 142 25% 165 29% 160 28% 156 27%

 จ ำแนกตำมสัญชำติ

 จ ำแนกตำม Generation

EUT-S3.2

จ ำแนกตำมระดับ

S2.1C

ผลกำรด ำเนินงำนด้ำนสังคม

ESG metrics
GRI 

STANDARD
รำยกำร หน่วย 2564 2565 2566 2567

จ ำแนกตำมช่วงอำยุ

จ ำแนกตำมพ้ืนท่ี

S2.1C

EUT-S2.2

 

GRI 401-1

GRI405-1

กำรจ้ำงงำน
พนักงำน*  (คน) *บริษัทว่ำจ้ำงพนักงำนแบบสัญญำประจ ำ และเต็มเวลำเท่ำน้ัน ไม่มีกำรจ้ำงแบบช่ัวครำวหรือพำร์ทไทม์ รวมถึงไม่มีกำรจ้ำงงำนแบบ Self-employed และ ไม่มีกำรเปล่ียนแปลง

อัตรำก ำลังตำมฤดูกำล

 จ ำแนกตำมเพศ



บริษัท บีบีจีไอ จ ำกัด (มหำชน)   

พนักงำนท่ีมำจำกชุมชนท้องถ่ิน ร้อยละ

ร้อยละของพนักงำนหญิงท้ังหมด 
(Percentage of women share of total workforce)

ร้อยละ

ร้อยละของพนักงำนหญิงบริหำรระดับสูง 
(Level 10-15)

ร้อยละ

ร้อยละของพนักงำนหญิงระดับผู้จัดกำร 
(Level 8-9) ร้อยละ

ร้อยละของพนักงำนหญิงในระดับเจ้ำหน้ำท่ี/

หัวหน้ำงำนท้ังหมด (Level 5-7)
ร้อยละ

ร้อยละของพนักงำนหญิงในระดับปฏิบัติกำร

ท้ังหมด (Level 1-4)
ร้อยละ

 อัตรำกำรลำออกจำกองค์กร ร้อยละ

 อัตรำของพนักงำนท่ีลำออกโดยสมัครใจ ร้อยละ

จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน %

ชำย จ ำนวนคน/ร้อยละ 38 6.8% 40 6.9% 43 7.5% 27 4.7%

หญิง จ ำนวนคน/ร้อยละ 11 2.0% 19 3.3% 47 8.2% 25 4.4%

จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน %

อำยุต่ ำกว่ำ 30 ปี จ ำนวนคน/ร้อยละ 20 3.6% 22 3.8% 31 5.4% 15 2.6%

ระหว่ำง 30-50 ปี จ ำนวนคน/ร้อยละ 27 4.8% 32 5.5% 44 7.7% 35 6.1%

อำยุเกิน 50 ปี จ ำนวนคน/ร้อยละ 2 0.4% 5 0.9% 15 2.6% 2 0.3%

จ ำนวนข้อพิพำทด้ำนแรงงำน กรณี

ข้อร้องเรียนด้ำนแรงงำนและสิทธิมนุษยชน กรณี

ข้อร้องเรียนเก่ียวกับกำรล่วงละเมิดและ

กำรเลือกปฏิบัติ
กรณี

คะแนนควำมผูกพันของพนักงำนต่อองค์กร ร้อยละ

จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน %

 อัตรำกำรว่ำจ้ำงพนักงำนใหม่ จ ำนวนคน/ร้อยละ 30 5.4% 70 12.1% 67 11.7% 73 12.7%

จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน % จ ำนวนคน %

ชำย จ ำนวนคน/ร้อยละ 11 2.0% 16 2.8% 34 5.9% 44 7.7%

หญิง จ ำนวนคน/ร้อยละ 19 3.4% 54 9.3% 33 5.8% 29 5.1%

จ ำนวนช่ัวโมงท้ังหมด ช่ัวโมง/ปี

จ ำนวนเฉล่ียท้ังหมด ช่ัวโมง/คน/ปี

ค่ำใช้จ่ำยในกำรอบรมควำมรู้และพัฒนำ บำท/ปี

ESG metrics
GRI 

STANDARD
รำยกำร หน่วย 2564 2565 2566 2567

EUT-S1.2

GRI202-2

แรงงำนท้องถ่ิน
77% 81% 74% 75%

S2.2C

ควำมหลำกหลำยของพนักงำน (Diversity)

31% 34% 33% 32%

N/A 0.01 2% 1%

N/A 0.02 4% 2%

N/A 0.09 9% 11%

11%

100% 100% 86% 83%

 จ ำแนกตำมเพศ

N/A 0.22 17% 19%

พนักงำนพ้นสภำพ

9% 10% 16%

จ ำแนกตำมอำยุ

S2.18C

EUT-S2.3

EUT-S4.2

จ ำนวนข้อพิพำทด้ำนแรงงำน

0 0 0 1

0 0 0

S2.17C

GRI 401-1

77.80%

พนักงำนใหม่

 อัตรำกำรว่ำจ้ำงพนักงำนใหม่

 จ ำแนกตำมเพศ

0

0 0 0 0

S2.20R
คะแนนควำมผูกพันของพนักงำนต่อองค์กร

0.607 77.50% 77.10%

S2.7C GRI 404-1

กำรพัฒนำพนักงำน (จ ำนวนช่ัวโมงกำรฝึกอบรมต่อคนต่อปี)

N/A 12,096 9,837 14,431

N/A 21 17 25

N/A 1,764,530 1,663,764 3,916,998



บริษัท บีบีจีไอ จ ำกัด (มหำชน)   

หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย

เพศ ล้ำนบำท 92.99 149.29 97.58 144.98 90.42 145.18 96.97 168.13

จ ำนวนค่ำตอบแทนรวมของพนักงำน บำท

พนักงำนท่ีเป็นสมำชิกกองทุนส ำรองเล้ียง คน

พนักงำนท่ีเป็นสมำชิกกองทุนส ำรองเล้ียง ร้อยละ

จ ำนวนเงินท่ีบริษัทสมทบเข้ำกองทุน

ส ำรองเล้ียงชีพ
บำท

หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย

เพศ อัตรำส่วน N/A N/A N/A N/A 0.38 0.62 0.36 0.63

หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย

อำยุต่ ำกว่ำ 30 ปี อัตรำส่วน N/A N/A N/A N/A 0.03 0.07 0.03 0.06

ระหว่ำง 30-50 ปี อัตรำส่วน N/A N/A N/A N/A 0.31 0.44 0.30 0.49

อำยุเกิน 50 ปี อัตรำส่วน N/A N/A N/A N/A 0.04 0.11 0.04 0.09

หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย

ระดับผู้บริหำร

(Level 10-15: Executive up)
อัตรำส่วน N/A N/A 0.87 1.00 0.08 0.12 0.08 0.15

ระดับผู้จัดกำร

(Level 8-9: Senior Officer)
อัตรำส่วน N/A N/A 1.00 0.94 0.09 0.04 0.09 0.06

ระดับเจ้ำหน้ำท่ี/หัวหน้ำงำน

(Level 5-7: Officer)  )
อัตรำส่วน N/A N/A 1.00 0.83 0.11 0.17 0.09 0.15

พนักงำนระดับปฏิบัติกำร 

(Level 1-4 : Practitioner)
อัตรำส่วน N/A N/A 1.00 0.88 0.10 0.29 0.10 0.28

- คะแนนควำมพึงพอใจของลูกค้ำ

อุตสำหกรรมเอทำนอล
ร้อยละ

- คะแนนควำมพึงพอใจของลูกค้ำ

อุตสำหกรรมไบโอดีเซล
ร้อยละ

- คะแนนควำมพึงพอใจของลูกค้ำ

อุตสำหกรรมกลีเซอรีน
ร้อยละ

ข้อร้องเรียนเก่ียวกับข้อมูลหรือควำมลับ

ของลูกค้ำร่ัวไหล
กรณี

S3.3C
จ ำนวนเหตุกำรณ์/ข้อร้องเรียนท่ีเก่ียวกับ

กำรละเมิดสิทธิผู้บริโภค
กรณี

จ ำนวน/มูลค่ำกำรถูกปรับอย่ำงมี

นัยส ำคัญกรณีละเมิดกฎหมำยด้ำน

เศรษฐกิจและสังคม

บำท

2566 2567

S2.3C

GRI 405-2

จ ำนวนค่ำตอบแทนรวมของพนักงำน

จ ำแนกตำมเพศ

242,280,023.01 242,560,088.00 235,602,451 265,097,129

ESG metrics
GRI 

STANDARD
รำยกำร หน่วย 2564 2565

6,320,000 6,773,396 7,234,494 7,489,076

S2.5R GRI 405-2

สัดส่วนค่ำตอบแทนพนักงำน (หญิง : ชำย)

จ ำแนกตำมเพศ

จ ำแนกตำมอำยุ

จ ำแนกตำมระดับ

S2.4C

ร้อยละของพนักงำนท่ีเป็นสมำชิกกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ

470 465 457 437

84% 80% 80% 76%

99.37% 98.70%

N/A 96.43% 98.13% 98.54%

S3.7R

GRI102-43

Approach to 

stakeholder

engagement

GRI102-44

Key topics and 

concerns raised

ควำมพึงพอใจของลูกค้ำ

ผู้ประกอบกำรโรงงำนอุตสำหกรรม

N/A 97.84% 99.72% 99.70%

N/A 99.26%

0

GRI419-1

กำรปฎิบัติตำมกฎหมำยด้ำนเศรษฐกิจและสังคม

0 0 0 0

S3.2C

GRI417-3

กำรปฏิบัติตำมข้อก ำหนดด้ำนกำรส่ือสำรกำรตลำด

0 0 0 0

0 0 0



บริษัท บีบีจีไอ จ ำกัด (มหำชน)   

จ ำนวนข้อพิพำทกับชุมชน กรณี

จ ำนวนกรณีฝ่ำฝืนจรรยบรรณธุรกิจ กรณี

จ ำนวนกรณีกำรละเมิดสิทธิมนุษยชน กรณี

หมำยเหตุ

จ ำนวนกรณีฝ่ำฝืนจรรยบรรณธุรกิจ

N/A 0 0 0

จ ำนวนเหตุกำรณ์หรือข้อร้องเรียนเก่ียวกับสิทธิมนุษยชน

N/A 0 0 0

2566 2567

S4.3C

จ ำนวนข้อพิพำทกับชุมชน

0 1* 0 0

* ปี 2565 มีข้อร้องเรียนจำกชุมชนจ ำนวน 1 คร้ัง เร่ืองกล่ินจำกบ่อเก็บกักวัตถุดิบท่ีใช้ในกำรผลิตก๊ำซชีวภำพ เน่ืองจำกแผ่นพลำสติกชนิด High Density Polyethylene: HDPE ท่ีใช้ปิดคลุมบ่อมี

กำรช ำรุดฉีกขำด โดยบริษัทฯ ได้ด ำเนินกำรและจัดท ำมำตรกำรควบคุมป้องกันกล่ินท่ีอำจฟุ้งกระจำยไปรบกวนผู้อยู่อำศัยใกล้โรงงำน และได้ด ำเนินกำรเปล่ียนแผ่น HDPE ท่ีใช้คลุมบ่อท้ังหมดให้อยู่

สภำพสมบูรณ์เรียบร้อยแล้ว

ESG metrics
GRI 

STANDARD
รำยกำร หน่วย 2564 2565

EUT-S2.3 GRI 406-1

1. ขอบเขตของกำรรำยงำนข้อมูลและกำรด ำเนินงำนด้ำนสังคมของกลุ่มบริษัท บีบีจีไอ จ ำกัด (มหำชน) ปี พ.ศ. 2567 ครอบคลุมกลุ่มบริษัทดังน้ี

   1.1. บริษัท บีบีจีไอ จ ำกัด (มหำชน) ส ำนักงำนใหญ่

   1.2. บริษัท บีบีจีไอ ไบโอเอทำนอล จ ำกัด (มหำชน)

   1.3. บริษัท บีบีจีไอ ไบโอเอทำนอล (ฉะเชิงเทรำ) จ ำกัด

   1.4. บริษัท บีบีจีไอ ไบโอดีเซล จ ำกัด

   1.5. บริษัท บีบีจีไอ ยูทิลิต้ี แอนด์ เพำเวอร์ จ ำกัด

2. กำรลำออกของพนักงำนโดยสมัครใจประเมินจำกพนักงำนระดับ 1-15 ท่ีสมัครใจลำออกจำกกลุ่มบริษัทฯ ด้วยเหตุผลต่ำงๆ



บริษัท บีบีจีไอ จ ำกัด (มหำชน)   

ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง

ควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อมกำรท ำงำน

ช่ัวโมง

ช่ัวโมง 921,669    404,849    915,050    413,094    973,199    391,125    937,616    402,902    

ควำมครอบคลุม

ของข้อมูล (%)

ช่ัวโมง

ช่ัวโมง 84,765      53,339      95,405      59,435      98,499      63,461      235,036    96,029      

ควำมครอบคลุม

ของข้อมูล (%)

0 0 1 0 0 0 0 0

จ ำนวนคร้ัง / หน่ึง

ล้ำนช่ัวโมงกำร

ท ำงำน

ควำมครอบคลุม

ของข้อมูล (%)

N/A N/A N/A N/A 0 0 0 0

จ ำนวนคร้ัง / หน่ึง

ล้ำนช่ัวโมงกำร

ท ำงำน

ควำมครอบคลุม

ของข้อมูล (%)

1 0 0 0 0 0 0 0

จ ำนวนคร้ัง / หน่ึง

ล้ำนช่ัวโมงกำร

ท ำงำน

ควำมครอบคลุม

ของข้อมูล (%)

N/A N/A N/A N/A 0 0 0 0

จ ำนวนคร้ัง / หน่ึง

ล้ำนช่ัวโมงกำร

ท ำงำน

ควำมครอบคลุม

ของข้อมูล (%)

ESG metrics
GRI 

STANDARD
รำยกำร หน่วย

2564 2565 2566 2567

GRI403-9

ช่ัวโมงกำรท ำงำนรวม

- พนักงำน

1,326,518.00         1,328,144.00         1,364,324.00         1,340,518.00         

100 100 100 100

- ผู้รับเหมำ

138,104.00           154,840.00           161,960.00           331,065.00           

80

0.00 0.75 0.00 0.00

100 100 100 100

100 100 100

อัตรำกำรเสียชีวิตจำกกำรท ำงำน  (Rate of fatality as a result of Work-Related Injury)

- พนักงำน

จ ำนวนเคส
0.00 1.00 0.00 0.00

N/A N/A 100 100

อัตรำกำรบำดเจ็บรุนแรงจำกกำรท ำงำน (High-Consequence Work-Related Injuries excluding fatalities)

- พนักงำน

จ ำนวนเคส
1.00 0.00 0.00

- ผู้รับเหมำ

จ ำนวนเคส
N/A N/A 0.00 0.00

N/A N/A 0.00 0.00

0.00

0.75 0.00 0.00 0.00

100 100 100 100

0.00

N/A N/A 0.00 0.00

N/A N/A 100 100

GRI403-9 - ผู้รับเหมำ

จ ำนวนเคส
N/A N/A 0.00



บริษัท บีบีจีไอ จ ำกัด (มหำชน)   

ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง

3.00 1.00 1 0 1 0 1 0

จ ำนวนคร้ัง / หน่ึง

ล้ำนช่ัวโมงกำร

ท ำงำน

ควำมครอบคลุม

ของข้อมูล (%)

N/A N/A 0 0 0 0 1 0

จ ำนวนคร้ัง / หน่ึง

ล้ำนช่ัวโมงกำร

ท ำงำน

ควำมครอบคลุม

ของข้อมูล (%)

2.00 0.00 0 0 1 0 0 0

จ ำนวนคร้ัง / หน่ึง

ล้ำนช่ัวโมงกำร

ท ำงำน

ควำมครอบคลุม

ของข้อมูล (%)

N/A N/A 0 0 N/A 0 1 0

จ ำนวนคร้ัง / หน่ึง

ล้ำนช่ัวโมงกำร

ท ำงำน

ควำมครอบคลุม

ของข้อมูล (%)

0.00 0.00 0 0 0 0 0 0

จ ำนวนคร้ัง / หน่ึง

ล้ำนช่ัวโมงกำร

ท ำงำน

ควำมครอบคลุม

ของข้อมูล (%)

N/A N/A N/A N/A 0 0 0 0

จ ำนวนคร้ัง / หน่ึง

ล้ำนช่ัวโมงกำร

ท ำงำน

ควำมครอบคลุม

ของข้อมูล (%)

ESG metrics
GRI 

STANDARD
รำยกำร หน่วย

2564 2565

0.75 0.73 0.73

100 100 100 100

2566 2567

อัตรำควำมถ่ีของกำรบำดเจ็บรวม (Recordable work-related injuries)

- พนักงำน

จ ำนวนเคส
3.00 1.00 1.00 1.00

0.75

N/A 100 100 100

S2.13C

S2.15R

อัตรำกำรหยุดงำนเน่ืองจำกกำรบำดเจ็บจำกกำรท ำงำน (Lost-Time Injury Frequency Rate : LTIFR)

- พนักงำน

จ ำนวนเคส
2.00 0.00

- ผู้รับเหมำ

จ ำนวนเคส
N/A 0.00 0.00 1.00

N/A 0.00 0.00 6.17

- ผู้รับเหมำ

จ ำนวนเคส
N/A 0.00

1.00 0.00

1.51 0.00 0.73 0.00

N/A 0.00 0.00 6.17

N/A 100 100 100

100 100 100 100

N/A 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

0.00 1.00

GRI403-10

อัตรำกำรเจ็บป่วยจำกกำรท ำงำน (Recordable work-related ill health)

- พนักงำน

จ ำนวนเคส
0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

GRI403-9

100100100100

N/A N/A 100 100

- ผู้รับเหมำ

จ ำนวนเคส
N/A N/A 0.00 0.00

N/A



บริษัท บีบีจีไอ จ ำกัด (มหำชน)   

กำรฝึกอบรมพนักงำนด้ำนควำมปลอดภัย ( Worker training on occupational health and safety)

จ ำนวนพนักงำน คน 0 0 0 0 0 0 388 253

ช่ัวโมง 0 0 0 0 0 0 2701.5 3318.5

หมำยเหตุ

GRI403-5

2. กำรค ำนวณกำรบำดเจ็บจำกกำรท ำงำน โดยค ำนวณจำกกรณีท่ีมีกำรหยุดงำนต้ังแต่ 1 วันท ำงำนข้ึนไป ไม่นับรวมกำรบำดเจ็บระดับปฐมพยำบำล

1. ขอบเขตของกำรรำยงำนข้อมูลควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อมกำรท ำงำนภำยในกลุ่มบริษัท บีบีจีไอ จ ำกัด (มหำชน) ปี พ.ศ. 2567 ครอบคลุมกลุ่มบริษัทดังน้ี

   1.1. บริษัท บีบีจีไอ จ ำกัด (มหำชน) ส ำนักงำนใหญ่

   1.2. บริษัท บีบีจีไอ ไบโอเอทำนอล จ ำกัด (มหำชน)

   1.3. บริษัท บีบีจีไอ ไบโอเอทำนอล (ฉะเชิงเทรำ) จ ำกัด

   1.4. บริษัท บีบีจีไอ ไบโอดีเซล จ ำกัด

   1.5. บริษัท บีบีจีไอ ยูทิลิต้ี แอนด์ เพำเวอร์ จ ำกัด


